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ПОЛОЖЕНИЕ 

о номинации 
"Лучший специалист по охране труда и технике безопасности - 2012"
Национального конкурса «Строймастер»
Выдвижение номинантов предприятиями и организациями осуществляется на основе заполнения:
1. «Заявки участника» (по установленной форме);

2. «Представления» (ходатайства) от предприятия или организации  на номинанта.
Критерии участия номинантов
1. Общий стаж работы в строительной отрасли не менее 5 лет (представить перечень строительных организаций, в которых работал соискатель, выписку из трудовой книжки, заверенную ОК). 

2. Стаж работы в данной строительной организации - не менее 3 лет, 
в СРО – 2 года. 

3. Справка об основных показателях по охране труда строительной организации или СРО в соответствии с положением Национального объединения строителей (НОСТРОЙ).

4. Год создания строительной организации (СРО), его местонахождение, юридический и фактический адрес, наличие свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (представить копию свидетельства о государственной регистрации и копию свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства).
5. Численный состав сотрудников (ИТР, рабочие), (чел.) и валовая выручка за 2009-2011 гг. (млн. руб.)

6. Краткое резюме по строящимся объектам, не более 2-х машинописных страниц и фотографический отчет об основных объектах строительства (для предприятий, выдвигающих на конкурс специалиста) 

8. Ходатайство (характеристика) в произвольной форме за подписью и печатью руководителя предприятия, заверенное руководителем СРО.

9. Заявка (представлена на главной странице сайта в разделе "Меню сайта").

